
 当院はマッチングに参加します。

 プログラム名
【カスタムメイド型研修プログラム定員 62名（予定）】
【周産期重点研修（小児科・産婦人科）プログラム定員 4名（予定）】
☆両プログラムへの併願が可能です。
☆プログラムの内容については、パンフレットおよびホームページを御覧下さい。

 選考試験の日程
平成25年8月19日（月）または8月21日（水） 9:00～16:00頃 （両プログラム共通）
☆試験日はこちらで指定させていただきます。但し、都合の悪い日がある場合は、履

歴書（平成26年臨床研修医採用試験申込書、別紙様式第2-2）に希望日をお書き下さ
い。7月20日（土）までに申込書を提出いただければ考慮する場合があります。

 選考方法（両プログラム共通） 学科試験および面接試験
☆学科試験は、国家試験の過去問題から出題されます。

 応募用紙（ホームページからダウンロードもできます。）
履歴書（平成25年度臨床研修医採用試験申込書）、受験票、写真票
写真5cm×4.5cmを3枚、貼付してください。
他に成績証明書を同封してください（本学在学生・卒業生は不要）。

 郵送先（直接持参でもかまいません。）
〒181-8611 東京都三鷹市新川6-20-2 杏林大学医学部付属病院 総合研修センター

 応募締め切り 平成25年7月31日（水） 必着
☆試験日は決定次第、ハガキにて通知いたします。

杏林大学医学部付属病院
平成26年度研修医募集要項

処遇

 基本給 月額 242,000円（1年目）、252,000円（2年目）
 当直手当（平日） 8,500円/回（1年目）、10,000円/回（2年目）
 健康保険・年金 日本私立学校振興・共済事業団加入
 労働災害保険 加入
 研修医施設等

研修医室、個人用机、研修医専用のロッカー、シャワー
 住居（研修医寮） 研修医寮あり

宿舎の利用は研修医の2年間に限る。独身者のみ利用可
（寮費50, 000円/月・共益費3,000円/月・保険料136円/月）

問い合せ先
杏林大学医学部付属病院 総合研修センター 電話 0422-47-5511（代表）

メール kenshui@ks.kyorin-u.ac.jp Web http://www.kyorin-u.ac.jp/hospital/


